Zatgcznik nr 3 do Sprawozdania z dziatalnosci RIK w 2016 r.

Ocena wykonania rekomendacji Rady ds. Jakosci Ksztatcenia na rok 2016
dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia na UAM w Poznaniu

Propozycje dziatan na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia w roku 2016 zostaly przygotowane przez uczelniang Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia (RJK) na podstawie raportow ankiet ogdlnouniwersyteckich VI edycji badania jakosci ksztatcenia przeprowadzonej
w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, a takze na podstawie arkuszy samooceny wydziatow przygotowanych w 2016 r. przez
wydziatowe zespoty oceny jakosci ksztatcenia WZOJK). Niniejsze zestawienie obejmuje wytacznie realizacje dziatan rekomendowanych przez
Rade ds. Jakosci Ksztatcenia — jest to ocena ogdlna na poziomie uczelni wynikajaca z analizy wskazanych wyzej dokumentow.

Wydziatowe zespoly ds. oceny jakosci ksztatcenia (WZOIJK), zgodnie z autonomia wydziatéw, mogly wypracowaé¢ wiasne propozycje
doskonalenia jakosci ksztatcenia na swoim wydziale, badz czesciowo lub catkowicie zastosowa¢ rekomendacje proponowane przez RJK.
Wydziatowe zespoty ds. oceny jakosci ksztatcenia (WZOJK) i wydziatowe zespoty ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia (WZZJK) przedstawiajg
odpowiednim radom wydziatéw sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

CEL

PROPONOWANE DZIAtANIA

WYNIKI DZIALAN

I. Podniesienie
jakosci programow
studidow

A. stacjonarnych I i ll
stopnia

B. niestacjonarnych |
i Il stopnia

C. lll stopnia

1) Modyfikowanie oferty zaje¢ do wyborow
na wszystkich stopniach i formach studiow
2) Wiaczanie studentéw w badania naukowe
3) Wieksza indywidualizacja programow
studiéw Il stopnia

4) Zwiekszanie oferty zajec SD rozwijajgcych
umiejetnosci z zakresu warsztatu badacza

1) Zwiekszona oferta zaje¢ do wyboru — zgodnie z raportem obejmujgcym samoocene wydziatéw
wiele programoéw studiow zapewnia obecnie wiekszg niz wymagana elastycznos¢ w doborze
modutéw ksztatcenia. Jednak na jedenastu wydziatach sposrdd trzynastu analizowanych prowadzone
sg réwniez programy studidw, ktére nie zapewniajg studentom wystarczajacej elastycznosci w
doborze modutéw ksztatcenia (54 ECTS na studiach | stopnia oraz 36 ECTS na studiach Il stopnia).
Programy i sylabusy dostepne w jednostkach — dostepnos¢ sylabusdw oceniana jest obecnie na
poziomie dobrym/bardzo dobrym.

2) Wprowadzenie zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci badawcze —z badania ankietowego 2015/2016
wynika, ze mozliwos$¢ uczestnictwa w badaniach naukowych nadal jest stabo oceniana przez
studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

3, 4) Indywidualizacja programéw studiow doktoranckich opiera sie na dostepnosci przedmiotéw
fakultatywnych przygotowujacych do pracy o charakterze badawczym lub badawczo rozwojowym
oraz rozwijajacych umiejetnosci dydaktyczne. Oferta wynikajaca z programéw studidéw nie zawsze
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daje mozliwos¢ doboru przedmiotow zgodnie z zainteresowaniami i profilami badan doktorantow.
Przyczyny tego wynikajg ze zbyt waskiej oferty programowej lub ze zbyt matej liczby doktorantéw
uniemozliwiajgcej uruchomienie szerokiego wachlarza przedmiotow.

Il. Podniesienie 1) Doskonalenie metod ksztatcenia 1, 2, 3) Udokumentowane zmiany w metodach ksztatcenia i oceniania — z raportu samooceny
jakosci ksztatcenia rozwijajgcych kreatywnosc i aktywnos¢ wydziatéw w 2016 r. wynika, ze brakuje udokumentowanych zmian w metodach ksztatcenia i
na studiach 2) Nadanie zajeciom dydaktycznym oceniania. Nieliczne wyjatki w tym zakresie podano w przyktadach dobrych praktyk, w Zatgczniku
A. stacjonarnych l'ill | charakteru bardziej praktycznego nr 2. Z badania ankietowego w 2016 r. wynika, ze okoto 1/3 studentéw stacjonarnych i
stopnia 3) Lepsze dostosowanie metod ksztatcenia i niestacjonarnych nisko ocenia sposéb prowadzenia zaje¢ i metody oceniania. Poprawia sie natomiast
B. niestacjonarnych | | oceniania do zatozonych efektéw ksztatcenia nadawanie zajeciom charakteru praktycznego. Wg wynikéw ankiety jakos¢ zaje¢ praktycznych jest
i 1l stopnia 4) Dziatania wptywajace na rozwijanie najlepiej (cho¢ ciggle ponizej 4) ocenianym elementem w programach studiéw. W wielu przypadkach
C. Il stopnia umiejetnosci dydaktycznych pracownikow zwiekszono liczbe zajeé o charakterze praktycznym lub uzupetniono zajecia teoretyczne o
(szkolenia, kursy) i doktorantéw (zwiekszenie | odpowiednie zajecia praktyczne.
oferty zajec rozwijajacych umiejetnosci 4) Analiza arkuszy samooceny wydziatdow z danymi za lata 2015-2016 wskazuje, ze liczba
dydaktyczne doktorantéw) zorganizowanych szkolen rozwijajgcych umiejetnosci dydaktyczne doktorantow jak i nauczycieli
5) skuteczne prowadzenie hospitacji akademickich jest nadal niezadawalajaca. Brak szerszej oferty uczelnianej szkolen z zakresu
nowoczesnych metod prowadzenia zaje¢, metodyki pracy projektami czy rozwijania umiejetnosci
miekkich. Pojawiaja sie natomiast takie inicjatywy na niektérych wydziatach.
5) Z badania ankietowego wynika, iz system hospitacji jest narzedziem, ktdre sposrdd innych
najefektywniej obecnie wptywa na jakosé ksztatcenia. Mimo to jednak, wptyw ten ciggle oceniany
jest nisko. W ramach Konkursu Prorektora ds. Ksztatcenia opracowano elektroniczny system
wspomagajgcy przeprowadzenie hospitacji zaje¢, moze on by¢ szerzej wykorzystany w przysztosci.
11l. Poprawa 1) Bardziej efektywna organizacja zjazdow 1) Z badania jakosci ksztatcenia wynika, ze planowanie harmonograméw i organizacja zjazdéw sg

organizacji procesu
ksztatcenia na
studiach
niestacjonarnych

2) Zwiekszenie dostepnosci materiatow
dydaktycznych

nadal stabo oceniane przez studentéw studiéw niestacjonarnych.

2) Z analizy arkuszy samooceny wynika, ze — w ocenie WZOJKOw — dostepnos¢ materiatéw
dydaktycznych w bibliotekach i na platformach e-learningowych poprawita sie. Jednak wedtug
tegorocznego badania ankietowego dostepnosc ta nadal jest niewystarczajaca.

IV. Promowanie
dziatan
projakosciowych
wsrod spotecznosci
akademickiej

1) upowszechnienie informacji o wynikach
badan jakosci ksztatcenia

2) upowszechnienie informacji o
przeprowadzonych dziataniach na rzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia

1) Publikacja wynikéw badan na stronach wydziatowych — wszystkie wydziaty posiadajg na swoich
stronach domowych zaktadke ,Jakos¢ ksztatcenia”

2) Informacje o dziataniach projakosciowych na portalach spotecznosciowych; stronach
internetowych itd. — z przeglgdu arkuszy samooceny wydziatow wynika, iz informacje sg trudno
dostepne, brakuje tez wizualnej spéjnosci przekazu.

3) Informowanie studentow, doktorantéow i pracownikéw o przeprowadzanych ankietach (spotkania
informacyjne) —w dokumentach dostepnych dla RIK brak informacji o odbytych spotkaniach.
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V. Zwiekszenie Kompleksowa analiza ksztatcenia jezykéw Zamierzano uzyska¢ udokumentowane opracowanie analizy sytuacji i propozycji rozwigzan (z
skutecznosci obcych w jednostkach — zadania okreslone w harmonogramem realizacji) w poszczegdlnych jednostkach.
realizowania Celu Il w odniesieniu do lektoratéw

rekomendacji dot. prowadzonych w jednostkach Zadanie w trakcie realizacji. Na poziomie ogélnouniwersyteckim odbyty sie 2 spotkania:
jakosci ksztatcenia w 1) w Szkole Jezykowej z Przewodniczacymi Senackiej Komisji ds. ksztatcenia i Przewodniczagcym Rady
poszczegolnych

ednostkach Jakosci Ksztatcenia; 2) z prodziekanami.
jednostkac




